. ACCOMPAGNANT(E)
ASSo(IATION LAIGUE PoUR L'EDU(ATION, LA FoRMATION,
LA PREVENTIeN €T L'AuToNoMIE EDUCATI F(VE) ET SOC'ALE(E)

14/03/2024

L'ALEFPA recrute pour le dispositif d’accueil temporaire de 'IME Raymond ALLARD situé 407 Rue de la Communauté
- BP 95 - SAINT ANDRE (97440) :

Un Accompagnant(e) Educatif(ve) et Social(e)
En CDD d’1 an a temps plein
Poste a pourvoir du 25/03/2024 au 24/03/2025
Rémunération selon CCN51

Sous la responsabilité du chef de service de I'IME, vous exercez une fonction d’accompagnement aupres de jeunes en
situation de handicap et en situation complexe accueillis au titre de l’accueil temporaire.

Vos missions sont les suivantes :

o Accompagner les enfants dans l’acquisition de ’autonomie et de la socialisation

o Intervenir dans l'accompagnement des actes de la vie quotidienne des enfants : douche, lever, repas, etc.

o Participer a l’élaboration, a la mise en ceuvre et a I’évaluation du projet de ’enfant

o Mettre en place les cibles d’apprentissage définies par I’équipe pluri professionnelle sur ’ensemble des
objectifs fixés par le programme individuel congu pour ’enfant et en référence a ses projets

o Participer a la conception des protocoles d’interventions a référence éducative, comportementale ou
développementale et les mettre en place

o Participer aux réunions institutionnelles et aux différentes actions mises en place dans le cadre de la
démarche d’amélioration par la qualité.

Selon votre planning, vous serez amené(e) a assurer le lever ou le coucher de la personne concernée ainsi que
'accompagnement le week-end et les jours fériés.

Vous travaillez en étroite collaboration avec ’ensemble de I’équipe pluridisciplinaire.

Vous intervenez également auprés des familles et de ’ensemble des partenaires qui accompagnent le projet de vie de
’enfant.

Dipléme d’Etat Accompagnant(e) Educatif(ve) et Social(e) exigé

Formations et/ou expériences dans le champ du handicap

Qualités organisationnelles et relationnelles, autonomie et rigueur dans le travail quotidien
Maitrise de l'outil informatique appréciée

Ethique et confidentialité

Permis B exigé

Contact:

Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a ’attention de
Monsieur Gaél MARY, directeur du Pole Médico-Social Est Réunion,

A l'adresse suivante: 407 rue de la Communauté BP 95, 97 440 SAINT ANDRE

Ou par mail au : imesessad.raymondallard@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 19 mars 2024
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